7 0CT.1975

Hi uelgus y Sucesién

,l]ese llibrios en el Slstema

POR MIGUEL ANGEL GRANADOS CHAPA

L modo en que se resolvié la sucesién presidencial

ha puesto en crisis al sistema politico mexicano,

si crisis es “mutacién considerable que acaece en
'una enfermedad, ya sea para mejorarse, ya para agra-
varse el enfermo” y “por extensién, momento decisivo
de un negocio grave y de consecuencias importantes”.

Esto es, a partir del actual proceso, el sistema podra
acentuar sus dolencias o resultar fortalecido. Las diver-
sas manifestaciones de “la cargada” no alcanzan to
‘via a restafiar las heridas que la decisién preaide
sobre la sucesién ha causado, sobre todo porque a con-
tinuacién se adoptaron otras decisiones que rompen' el
equilibrio entre la fuerza del Presidente y la del partido.

' La relacién entre ambas “piezas maestras” del sistema
no ha sido nunca de equiparacién, pero hoy 'se ha roto
por completo la proporcién entre el peso de una y otra,
en beneficio de las decisiones personalisimas del Prc-
sidente,

Sélo en este entendido, en efecto, se puede compren
der que se desplace a tres secretarios de Estado, subor-
dinados del Ejecutivo, a mandar en el partido. El tér-
cero de ellos recibe un cargo subalterno —el PRI regional
' del DF— cuya importancia menor queda perfectamente
ilustrada por la calidad de la direccién que tuvo en los

. ‘cuatro afios tltimos.

': El desaliento que en buena parte de la clase politica

ha cundido porque la sucesién no se resolvié en la di-
' reccién que esa porcién juzgaba obligada —y que otros
| estimabamos, la l6gica si bien no deseable— més:la
| tendencia a la absorcién dgl partido por la otra pieza
' maestra del sistema, méas el crec to de la oposic&
. panista, mas el abstencionismo, la decisién de

' rrar el registro a nuevos partidos, todo ello haré ‘qte
la campafia préxima, y las elecciones de julio venidero,
puedan producir trastornos a la formalidad del sistema.
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i N su esencia, sin embargo, éste serd también afec-
tado por otros hechos que no tocan a la parafer-
; nalia electoral, sino a las relaciones entre el capital
"y el trabajo, Pongamos por ejemplo de esto que decimos
: lo que ocurre en una ya muy conocida fibrica de ejes
| para automoévil, ' e
Allf se ha creado ya un “caso”, es decir un ‘con-
flicto prototipico. Tanto es asi, que la parte empresarial
‘ha tomado la inflexibilidad como una cuestién de principio,
independientemente de que hubiera podido acceder a las
demandas concretas. Lo que ahora estd en juego ya.no
- son las posiciones especificas, sino la capacidad negocia-
' dora misma del capital ante trabajadores que, a su vez,
son capaces de arrostrar el despido y el hambre con ‘tal
| de ejercer derechos que ahora sienten no como férmula
' sino como instancia de vida concreta. (Lt
A nuestro juicio, la empresa ha cometido un error de
| perspectiva en el tratamiento de este caso.’ La insurgen-
cia sindical en esa fabrica de ejes automotores no es.un
acto aislado de “insolencia” obrera. Cada vez con or
frecuencia, las empresas encontrardn que la mansedum-
bre de los trabajadores da lugar a una firme defensa
de lo que es suyo. Y asi como la estrategia administrativa
aconseja a las empresas contar con fenémenos nuevos
como la inflacién permanente en la elaboracién de sus
estados contables, asi también, cada vez més, la estra-
tegia laboral debera contar con el ‘riesgo” de contratar
con sindicatos reales, auténticos, para que las empresas
~asuman ese hecho nuevo, Lentamente, asi ocurrird. Y
| entonces se ird modificando esta otra estructura, ﬁs.
 profunda’ que la electoral, del sistema mexicano. .




