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IDEAS GENERALES PARA LA SECCION OBRERA (O SUPLEMENTO OBRERO) DE ''UNO! AS UNO'' 

INFOffitACION HISTORICA 

Nacional 

o Formaci6n de los siQdicatos y centrales obreras (énfasis en la forma 
ci6n de sindicatos nacionales par rama industrial), 

0 Declaraciones de principias y pragr'amas de acci6n de esas organiza
ciones, destacando las modificaciones que han sufrida. 

° Comentarios críticas sobre las documentas anteriores y entrevistas 
con protagonistas. 

0 Legislaci6n laboral a partir de 1917 y su evmluci6n, 

Internacional 

0 Documentos y textos varias que muestren (siempre can una 16gica na
cional y can miras a ilustrar a la clase obrera mexicana en relaci6n 
can sus luchas actuales) la aparici6n en otras partes de las organi
zaciones sociales y políticas de los trabajadores. 

0 Episodios relevantes de la lucha obrera internacional, 

INFORMACION ACTUAL 

Nacional 

0 Dar cuenta sistemáticamente de las huelgas y conflictos diversas que 
ocurran en el país, procurando que la infarmaci6n abarque integral
mente cada suceso para que el lector pueda seguirla desde las ini
cias hasta la culminaci6n. Entrevistas can las interesados , repor
tajes . 

0 En los conflictos de cierta importancia, informaci6n econ6mica com
plementaria sobre la rama a la que pertenecen, para facilitar la com 
prensi6n global. 

0 Balance crítico de cada conflicto para buscar constantes y estable
cer tendencias. 

0 Entrevistas con dirigentes de los grandes sindicatos obreros (oficia 
les o independientes) sobre problemas tales como el desempleo y el 
subempleo, la carestía, el ejido, la tenencia de la tierra , la alian 
za obrera y campesina, la reforma política, etc~tera, 

0 Secci6n de opiniones y quejas de los trabajadores. 

0 Reproducci~n o extractos de artículos importantes de la prensa obrera, 



• 

0 Investigaciones de campo en zonas fabriles sobre ocupación, salarios, 
condiciones de trabajo, accidentes laborales, transporte, vivienda, 
organización obrera, etc~tera. 

0 Estudios específicos sobre las condiciones laborales en las empresas 
estatales (petróleo, electricidad, ferrocarriles, etc~tera). 

SERVICIOS PRACTICOS 

° Comentar, con criterio didáctico, los principales derechos y obliga
ciones de los trabajadores según las leyes laborales. 

0 Jurisprudencia laboral favorable a lss trabajadores sobre casos con
fusos. 

° Cómo se hacen los trámites ante el IMSS para obtener prestaciones t~ 
les como dote matrimonial, pensiones y jubilaciones, etc~tera. (Con 
todo detalle y con ejemplos sencillos). 

o Derechos obreros en el INFONAVIT y cómo ejercerlos. 

0 Libertades y derechos democráticos de los trabajadores. 

0 Información oportuna y detallada sobre los salarios mínimos. 

0 Relación entre la contratación colectiva y el sistema de seguridad 
social • 

° Contrato individual, contratación colectiva. 

0 Qué es un sindicato, cómo se organiza y cómo funciona. 

0 Qué es una huelga, cómo se emplaza, cómo se organiza, cuándo es lí
cita y cuándo inexistente, etcétera. 

° Cooperativismo. Ventajas y desven t ajas de la asociación cooperativa. 
Cómo, con qué fines y dentro de qué marco jurídico se organizan las 
cooperativas, cómo funcionan. Noticias sobre el movimiento coopera
tivista en el país. 

DIVERSJS 

° Comentarios sobre cine obrera, teatro obrera, libras obreras, etc • . 
° Columna humorística y caricaturas. 

0 Episodios dramatizadas de las luchas obreras nacionales de ayer y hay. 

o Reproducción de textos breves y grabadas de periódicas antiguas tales 
como 'La Linterna", '8 Hija del Ahuizote", 'El Ahizate Jacobino", 
"La Car abina de Ambrosio", etcétera. 

.. 


