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También pidieron a Conciliacion la suspension de los efectos del laudo

por Miguel ROBLES MASS

En Sindicato de Empleados de Radic
Acronautica Mexicana (SERAM) promovid:
un juicio de amparo ante la Suprema Cor-
te de Justicia después de que fue notificado’
del laudo emitido por la Junta Federal de
Cenciliacién y Arbitraje, en el sentido de
que las relaciones de trabajo entre esta
organizaciéon y RAMSA se daban por ter-
minadas, con lo cual no tiene mas vigen-
cia el contrato colectivo suscrito entre am-
bas partes.

La crganizacién sindical pidié también
a ia Junta la suspension de los efectos del
laudo que ayer les fue comunicado a los
dirigentes del sindicato por el cecretario del
Trabajo, licenciado Pedro Ojeda Paullada
v después, por el actuario de la Junta Fe-
deral. \

Con esto, de acuerdo con la versién del
scerctario general de la organizacién, An-
tenio José Abimerhi, mas de 900 trabaja-
dores que se encargan del control del tra-
fico aéreo en el pais, “esperan que la jus-
ticia vuelva a campear una vez que se cO-
nozca la decisiéon sobre el juicio de amparo
‘nierpuesto”.

Como el sindicato habia presentado con
anterioridad su emplazamiento a huelga,
te le pregunté si se suspenderian las labo-
res rara ¢l proximo 16, a lo que contesto
que una vez que se sepa el resultado de la
Suprema Corte de Justicia, que deberéd ser
dictado en 2 6 3 dias, los trabajadores de-
cidiran las actitudes que adoptaran para
“continuar defendiendo sus derechos, co-
icctivos e indjviduales”.

Por su parte el licenciado Luis Calde-
rén, secretario auxiliar de conflictos colec-
tivos de la Junta Federal de Conciliacién
v Arbitraje, en representacién del presiden-
te del tribunal, Juan Francisco Rocha Ban-
dala, quien —de acuerdo a informacién ofi-:
cial— dio a estd en Europa, que se dicté
la resclucion desde el viernes pasado.

Sefialé que este es un caso de fuerza
mayor, en el que el gobierno subsidiaba a
una empresa que ya se liquidd, el Estado
reasume su responsabilidad en los servi-
cios de control del trifico aéreo. Dijo el
funcionario que las alternativas que se
presentan para los trabajadores son: ¢ se
incgrporan como cmpleados publicos con
todas las prestacienes que han obtenido y
que se les respetaran, ¢ ellos deciden qué
camino tomar,

El lider del sindicato, Antonio José Abi-
merhi, fue entrevistadc después de que se
les comunicé del laudo y seiald: “Ya lo
¢sperabames, los rumores fueron ciertos,
por lo que promovimes ¢l juicio de am-
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“La solucién presentada por la junia
implica la anulacién del emplazamientp de
huelga que se hizo con anterioridad, pero
aun ne hemos sido notificados oficialmen-
-telnal respecto, pero aparentemente sera
asi”.

“Si la junta no concede la suspension
de los efectos de laudo, automaticamente
surtird efectp ®1 mandato en el sentido de
que terminan las relaciones individuales v
colectivas de trabajo”.

Recordé Abimerki que el Congreso del Tra-

bajo manifest6 dfas atrds su apoyo “pero
ahora ignoramos cuales seran los pasos que
el Congreso del Trabaj¢ darg para completar
este apoyo”.

Reiteré que los trabajadores no tienen atn
una decisién final sobre su manera de proce-
der, rrecisamente, dijo el secretario general

de SERAM, por eso hemos interpuesto la de-
manda de amparo y mientras tanto, no pode-
mos tomar ninguna decisién. Hasta que sean
agotados todos los recursos legales se podra
tomar una determinaci6n,

Quiso dejar aclaro el dirigente que todo
lo que hagan, lo hardn dentro de los cauces
legales.

Se le prezunté después que cual era su opi-
nién con respecto a que de 50 empleados de
confianza, 30 ya acectaron su liquidacién y
los 20 restantes han sido recontratados. Con-
testé que la organizacién no puede opiaar al
respecto, porque es un acto voluntario pero,
aclaré que de los sindicalizados, ninguno lo

ha aceptado.

OFINION DE. TORRES PANCARDO

- El presidente del Congreso del Trabajo
emiti6 ayer una breve declaracién con res-
‘pecto a la situacién de los empleados de
RAMSA al decir que [a organizacién que re-
prcsenta “no va a permitir que se cambie
€l status juridico de los trabajadores”. Di-
jo lo anterior cn la Secretaria del Trabajo.

Después, el secretario general de la FST
SE, diputado Carlos Riva Palacio —ambos
fueron entrevistados una vez que se noti-
;ficé dei laudo de terminacién de relaciones
contractuales entre las partes, en la Secre-
taria del Trabajo— sefial6é que los emplea-
dos de RAMSA no quieren pasar al apar-
tado B del 123 constitucional” por descono-
cimiento de las prestaciones que tienen si
ingresan al servicio publico, pero se les res-
petardn sus prestaciones”.

Dijo que ademds no se les desconoceran
sus derechos y reiteré que “desconocen el
trato que se les da a los empieados al ser-

- vicio de la federacion, las prestaciones que

se les otorgan son benéficas”.



