
La Dis·idencia Interna ha Y.ermjnado, Dice 
·el Dirig·ente del Sindicato de la SSA . 

El li enciado Joel Avala Almeyda, se­
cretario general del Comité Ejecutivo 

aciana! de[ Sindicato aciana! de Tra· 
baíadores de Salubridad y AsistencJa, 
reiteró que dentro de esa dependencJd 
tendrá una ree tructuración de Jo cua· 
dros sindicales y anunció que "la dis1· 
dencia ha terminado en este .gremio". 

El dirigente dio a conocer que las sa n· 
ciones de de conocimiento y expulsio· 
nes dictadas por el CE anterior, que· 
daron sin efecto y por consiguiente, se 
autorizó la reanudación del eicrcicio 
estatutario de S dirigentes seccionales. 

Ayala Almeyda destacó que Jos líde­
re rcin . talados en su funciones y car­
gos sindi Rles son: Aurelio Romero Sal· 
gado, René Rojas Ayala, Adolfo Bueno 
García v Clemente Munguía Bistrám, 
secretarios generales de las secciones 
IV, V, XII y LIV, respectivamente. 

El líder nacional del SNTSA, insist10 
en que Ja unidad prevalece en el sindi· 
cato que d!rige y que será norma de 6U 

administración el respeto ab~oluto al 
estatuto general y demás instrumento !~ 
legal es. 

La decisión de déjar sin ef(gcto Ias 
expulsiones dictadas por el CEN ante­
r ior, dijo ayer Almeida, constituyen un 
acto de plena justicia para los dirigen· 
tes que fueron elec tos democráticamen· 
te por la mayoría de los trabajadores. 

Por otro lado dio a conocer que a 
partir de es te mes se integrarán las co­
misiones que deberán abocarse al estu­
dio de la reforma a las condiciones ge· 
neral es de trabajo y al reglamento de 
escalafón de la Secretaría de Salubri: 
dad y Asis tencia, por ser una inquietud 
general de los trabajadores la actualiza­
cíón de los citados instr umentos lega­
les. 

El dirigente dio a conocer también 
que será n~rma de su administración 
estar en diálogo permanente con los 
t rabajdaores para conocer sus proble· 
ma·s y buscar las solucione& adecuadas. 


