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Los Ejeentivos "Privados'~ ·· 
Sueldos de Más del Millón 
Informe de Interés Fiscal 

--Pc.r MIGUEL ANGEL GRANADOS CHAPA-­

(VIENE DE LA PRIMERA PLANA) 
,Muy probablemente esta do&­

cri'p:clón sea pl~nameate aplica­
ble a los altos funcionarios J~ las 
emprt~sas privadas mexica r. a ~;, 
sectcr en el que radica uno de 
los focos !de crítica pertnarrer.te 
21 :¡obl~rno. Si bie-, es cierto qu6 
~n e! s:ec:tM" público de la eco· 
nomfa hay frecuentes casos -de 
sueldos "de torero", como dice 
dO'n .P-EK:O Martin~z éJe la ·Vena • 
también es derto que en el Area 
de los 11eogc!os privados ;11 s!­
tuación no e,s. . di~inta. Y frente 
al argumenl~o de q1.1e los func'D­
ruuics públicos viven de nuP.Stros 
impUe-stos, lo cual es rigurosa­
mente cierto, pueée oponerse el 
del qL'.e los ejl'!cuti•J~s privados vi· 
ven de las gananc:as que le5 pro­
porcionan rv.t~stras c.ompras en 
t.a.oto que somos consumido."8~ 
finales de !SUs produotcs. 

En su núm~ro 268, corresoon 
diente •al 27 de junio antetior, la 
QOnocida revista quincenal "Ex· 
,pansión" publica Un informg que­
~~~iza la investigación realin 
da po• la empresa de consultoría 
corporativa "Hay y Asocia d o-s. 
S.A. de C.V.", sobre las rl3flluno. 
raciones qUe se pagan a los diri 
gentes que ocupan los dos t>f'i- . 
mer<ls n:veles jerárquicos y QoJl' 
trabajDn para 94 empresas. 

1Elrtre rlos r"!&flt-ados lntvresan­
tes se'encuentra, eo primer lt.géil', 
que el puesto directivo más dto 
localizado en la encuesta tiene 
asign~do un s.u<?ldo det un millón 
cien ii'IU! Pf'SOs al año, lo que 
~uiwa!B a unos 90 mil pesos m~n.­
suales. !.iama la atenci'óo, tam­
bién, que en ¡promedio los ejeciJ­
tivo · in.vestigados reeibí'<:lron ir.· 
crement.os de uo 16 por ciento 
re&,Jif:cto -al año anterior, la que 
sobrepasa notablemente -los to· 
~es saJarial:,:¡s gustÓsainente ~'*' 
t.¡¡dns \l)Or las propias empresas 
eu que e~Os ejecutivos traba!an, 
respect~ de lo" niveles jerárqt;i­
co!? inferior~s. "Expaf\Sióo" ac!a­
~ sin embargo, que "este- pcr. 
oontaie dP.hll' ser considerado co· 

roo IUn promedia penerai, ya1 ~ 
los au~ntos fueron pr~clo. 
nafmente mayores a rM<Iid-a q•Je 
se !11Crementaba el va'or te!at¡vo 
de los tJU~tos, hasta llegar a 
aumento,s de• tlfl cuarP.nta por 
dienlto" 

las compensaciones están fija­
da.9 por. año. tomando · ten consi, 
cfera.ción que tma gran cantidad 
de empresas pagan generalmen· 
t~ dos v~c~ de sueldo nQfllinal 
a sus eljeootivos, waJ.qtll'era que . 
sea la --ca.lldad de' su desempeño 
personcl, mientras que ·hay otras 
que aiíadP.n un tP.t~r mes con 
base en ,Jas caPdades personales 
del trabajo. . 

También l'arr.a la atenció:1 que 
eri él área de. Mont~rre•y los pa­
gos e los ej~cutivos son en pro-~ 
medio un ttreoe ¡por ciento más 
alto que en e~ val!t3 de México. 
la 'revista aclara, sin embarg(l: 
que esta ditérencia iha venido dis­
minuyendo 1tespéc¡to de los años 
pasados, en qu~ llegó a ser de 
hasta un treinta por ciento. 

E:>tos sueldos que llega01 a ser 
milbmrios no so:l los únicos in· 
grasos obten:dos por los ejecoti. 
vos. El98% de las empre~ c.on 
oolredas conced~r¡ automólltl a 
!'U primer ~jecutivo y un 77 por 
detlto sí,guen -esta práctica tam. 
bién con los del mismo nivel. El 
92% de las e~resas pagan los 
gasto:: del mantel1Jmiento d'P.i au­
:to en el primer caso, y er: el 
segur.do el porcentaje es do 8&~/o. 
Convfrn~ anotar que !os coches 
el~idcs por este sector, e •> m o 
tamb.ért se estipula en la encues· 
ta son de las marcas y modelo's 
sfg-Ji(;;.ntes: Galax~-LTD, Caprice. 
Chavi Nova, CO!l(;ours. Do d g e 
Oart, Fa;.rmont y atros. 

Ad!cionalmente, el 97% de las 
empresas encueiStadas cuen t a n 
cQ.'l' ~~ .. plan de seguros dP, vida, 
cuyo costo Ua:~a a sfgnlflc:P el 
'1% del sue'do baSie y cuya CO' 

bertura asciende, por lo menos 
t:n ~ 5% de los casos, hasta' el 
lmport9 de 40 meses de sue!do. 
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EL MAESTRO Francisco Martínez dt: la Vega !u didu por nuestro columt~ista, Lic. Miguel Angel 
Granados Chapa en u!la caricatrJra d~ .Jaime Peralta. 


