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Mundo Laboral Umiversitario
Las Asociaciones Autonomas
la ANUIES se Reune on Puebla

14 de noviembre 1978.
CINE MUNDIAL"

para cbundar sobre jos témas que 3 tz:ompico-
nes aborcemos en nuestra “Plaza i®Ublica” apare-
cida ayer en CINE MUNDIAL, buscamos conversar

con un alto dirigente de las Asociaciones Auténomas del Personal Aca
démico de la Universidad Nacional, en cttyo congreso realizado en Gua-
najuato se produjeron las afirmaciones del doctor Marcos Moshinsky,
suscitadoras de nuestra columna del lunes. -

Como usted, lector, recuerda, las asociaciones auténomas son una
respuesta de una porcion de la comunidad universitaria, y de las autorida-
des de la UNAM, al sindicalismo del personal académico. Aunque en
diversas ocasiones, y singularmente en 1966, se generaron en la Univer-
sidad Nacional tentatives de sindicalizacién Ge Tos profesores, éstas
no fructificaron sino hasta 1975, cuando una corriente denominada Con-
sejo Sindical de la que después ‘habrian de surgir diversos funciona-
rios de la universidad sin que sugiramos, ni por asomo, que tal hubiera
sido la intencion de muchos de sus participantes), permitié que se or-

| ganizara el sindicato de| personal académico de la UNAM (SPAUNAM).
‘ Los profesores universitarios que por buenas y malas razones no‘
encontraron en tal orgenismo gremial la capacidad suficiente para re- |
presentarlo, adoptaron una de dos actitudes :0 de plano se marginaron
del proceso de organizacion magisterial en la UNAM (y en esa actitud
persisten, después de tres aios, unos ocho o nueve mil catedraticos,
que no estén agrupados en ninguna asociacién); o se afiliaron a coleglos
académicos que después de reformas al estatuto del personal académi-
co de la Unievrsidad Nacional, introducidas en 1975, adquirieron caréc-
ter gremial que aln conservan.

Estas asociaciones, alentadas por los propios profesores, y de ma-
nera subrepticia o abierta por no pocas autcridades de la UNAM, cre-
cieron al punto de que en su momento pudieron arrebatar al SPAUNAM
la representacion de la mayoria de los profesores universitarios que con-
sintieron en considerarse trabajadores, y por lo mismo se afiliaron a un
colegio académico-gremial.

Rota la intentona del Sindicato de Trabajadores de la Universidad
Nacional Auténoma de México para englobar dentro de una sola moda-
lidad las negociaciones laborales colectivas en esa ‘institucién, las aso-
ciacicnes auténomas, formadas por un medio centenar de agrupaciones,
a las que estan afiliados casi ocho mil profesores, son €l principal inter-
locutor de las autoridades universitarias en lo que concierne a la fija-
cion de condiciones de trabajo para el personal académico. Estas aso-
ciaciones, por su origen y sus componentes, tienden a ser mas bien
conservadoras, pues se organizaron como una respuesta a 1o que ilus-
tres catedraticos juzgaron excesos de los dirigentes del STUNAM. Has-
ta el aiio pasado, dichas asociaciones fueron presididas por el ingeniero
Jorge Ccrtés Obreg6n, experto en ingenieria portuaria, que se hizo nota-
ble en el mundo, politico nacional por haber contado entre los firmantes
de un opusculo que en 1969 pretendié servir como plataforma de lanza-
miento para la candidatura del doctor Emilio Martinez Manautou a lx
presidente de la Republica. Los resultados de esa tentativa son bien
conocidos.

Hoy preside la coalicion de tales asociaciones, el profesor Raul
Campos Rabago que, egresado de la Escuela de Derecho dg la Univer-
sidad Auténoma de Guanajuato, fue profesor en la Facultad de Derecho
de la UNAM, antes de convertirse en docente de la Escuela Nacional de
Estudios Profesionales (ENEP) de Cuautitlan, primero, y de la ENEP
Acatlan después, y desde alli hacerse vicepresidente de las multimen-
cionadas asociaciones auténomas.

Estas agrupaciones realizaron en Oaxtepec, el afio pasado, un pri-
mer congreso sobre reforma universitaria, y ahora realizaron la segunda
reunion de esa naturaleza en la ciudad de Guanajuato, pese al riesgo de
que por la situacién laboral prevaleciente en esa universidad, s susci-
taran conflictos suscitados por las corrientes sindicalistas. Porque ha
de quedar claro que las asociaciones académicas desempefian, objetiva-
mente, y a despecho de la intencion de algunos de sus integrantes y
hasta de algunos de sus dirigentes, un papel contrario al sindicato uni-
versitario. Este rol convierte a las asociaciones auténomas en un factor
de equilibrio dentro del campo universitario, pues impide que la nego-
ciacion entre autoridades y sindicates se resuelva en una mera aplica-
cién de formulas que convengan a esas dos partes, y permite, al contra-
rio, que se resuelvan dentro de un contexto de equilibrio a que a tales
asociaciones auténomas les corresponde una sindicalizacion preponde-
rante.

La decisiva intencién, expresada repetidamente por estas asocia-
ciones de mantener el pluralismo dentro de la UNAM, las coloca en el
riesgo dé convertirse en intransigentes enemigas del sindicalismo, y de
adoptar posturas anticomunistas, en apariencia fundamentadas en el he-
cho de que el STUNAM esta regido por una direccion encauzada por el
partido comunista. En tal sentido, son de temer los planteamientos de
colegios como la Asociacion Laboral de profesores de Ensefianza Media
y Superior, acaudillada por el profesor German Cabrera Pontém, bien
significado por la actitud intolerante de derecha que asume en articulos
y declaraciones a los periédicos.

El grueso de los integrantes de las asociaciones auténomas se han
manifestado por una legislacién especial que regule las relaciones en-
tre las universidades y su personal, tanto académico como administrati-
vo. En tal sentido, coinciden esencialmente con el planteamiento del
rector de la UNAM, Guillermo Soberon, que pidié incluir un apartado
“C" en el articulo 123.

Aunque la postura de las asociaciones auténomas no coincida ple-
namente con las de| rector, una y otra estan en apariencia condenadas
a la derrota porque el Congreso del Trabajo y la CTM condenaron ya
el anartads “C"” Y en ese punto barece no haber de otra.




