Véxico, D. F., a 22 de Marzo de 1984.

COMPANEROS TRABAJADORES:

P

Radio Educacilén es un 6rgano desccncentrado de la Secretaria
de Educacibén Piblica.

A través de loc< afios, este medio, se ha conformado como al-
ternativa de comunicacibén preccupada por la difusién de las di-
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versas wmanifestaciones culturales. Er esta tarea los trabajado-
res de esta emisora’han tenids un oapel muy importante en la -
orientacién y el estilo de la crogramacién y contenidos destina-
dos a elevar el nivel cultural ae los sectores populares. A la
vez aue nhos preocupamos por la demucratizac:én de la informacidn,
los trahajadores de Radio Educa~idén hemos pugnado por abrir cana
les de expresidn, a través de esta emisora en beneficin de los
sectores que han estado marginados tradicionalmente de los medios
de comunicacién.

En el trayecto por llevar adelante este oroyecto de comunica
cién, los trabajadores hemos enfrentado una serie de irregulari-
dades administrativas y laborales, que nos llevaron a buscar una
forma de organizacibn que cristalizé en la constitucidén de la
Delegacién Sindical D/II1I-57, seccidén 1l del Sindicato Nacional
de Trabajadores de la Educacién. Desde el nacimiento de nuestra

organizacién sindical, enfrentamos una doble lucha: por un lado,



sumarnos al ﬁovimiento por la democratizacibén de nueétro sindica
to nacional, y por otro, el mejoramiento de las condiciones labo
rales de nuestro centro de trabajo. Ha sido una caracteristica

de nuestra organizacidén, el ejercicio de la democracia como méto
do internoc para el andlisis y discusidén de los problemas gue noc
aguejan.

El sorgimiento de la delegacién sindical trajo como consecuen
cia favorable la basificacién de la mayoria de trabajadores que
hasta ese momento se encontraban en una situwacibén irreguiar. Lo
gramcs, en 1980, la firma de un convenio como respuesta a un -
pliego petitor.io oresentade presentado por la delegacién.

En e¢se primer convenio se pactaban incrementos salariales; -
la base para los trabajadores de nuevo ingresc; el establecimiento
de un reglamento interno de trabajo, asf como la creacién de un -
Centro de Capacitacidn, abiertou noe sb6lo para los trabajadores de
la emisora, sino también para todos aquelleos que laborar en la -
radiodifusidén cultural. Desde entonces han pasado por la emisora
cuatro directores, sin que estas demandas hayan sido resueltas en
su totalidad. Actualmente, arrastramos los mismos problemas y -
han surgido otros, como la necesidad de una recateéorizaéién y re
tabulacibén de los puestos de todo el personal, asi como aumentos
salariales que compensen el deterioro del poder adquisitivo de -
nuestro salario. Desde junio de 1983, todas estas demandas fueron

presentadas a la direccién que actualmente preside el Lic. Héctor



Murillo Cruz, e iniciamos con  participacibén de las autoricades

de la S. E..P., la redaccidén un Reglamento de Condiciones de -
Trabajo que contempla las car ~teristicas oropias de nuestro cea-
tro de trabajo. Sin embarg asta el momento no sélo hemos re-

cibido evasivas, negativas. agresiones y campafias difamaiorias,
sino que incluso las autoridades han rotc en definitiva la oposibi
lidad de resolver en la mesa de las negociaciones estas peticio-
nes. Hasta ahora nuestra representaciédn sindical por mandatc de
la asamblea, ha dado muestras de G.sponibilidad para que en un =
marco de mutuo respeto y seriedad se llegue a una solucibn favora
ble a los intereses de los trabajadores sin menoscabo de la insij_
tucidén para la cual laboramos..

Pese a la voluntad negociadora que nos anima, las autoridades
armadas de prepotencia, y adoptando una actitud negligents y ar-
bitraria rompieron el proceso de la negociacibén, lo que nos oblii-
ga a adoptar nuevas y més combativas medidas para solucionar nueg
tras demandas. Por ello hemos decidido counstituirnos en asambl=za
permanente y estamos solicitando la solidaridad de las organiza-
ciones sindicales fraternas para que nos apoyen, en las moviliza-
ciones que proximamente realizaresmos... La solidaridad que de-
mandamos puede ser tanto moral como econdémica, pero fundamental-

mente desearfamos nos expresaran Su apoyo enviando a nuestro cen-



tro de trabajo: mantas cartas, telegramas, aportaciones y fir-
mas para desplegados periodisticos, materiales de impresién y -

propaganda, asi como la asistencia de representaciones a los ac-

tos que convoguemos..

POR UNA RADIODIFUSION CRITICA, POPULAR Y DEMOCRATICA.

La Comisién de Relaciones al Exterior. D-IIT~-57

Radio Educacibdn
Angel Urraza 622
575-56-88
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Hoy hace va 390 dias que Héctor Murillo Cruz
MARCIAL A. ROMO L.

+ — - i e K
JUAN DE R. AVENDARO O. tom6 posesidn come Director General de Radio Educacidn

Honor y Justicia Y, en este lapso -pese a tocdos los esfuerzcs de la De-
ANA }4LIA ROJAS V. legacidén Sindical- ni una sola de las demandas centra-
Escalafon les de los trabajadores de la emisora ha sido resuecita.
IROYLAN RASCON C. Los trabajadores continfian laborando sin el respaldo ae

Relaciones al Exierior Sl ; . ;
un Reglamento de Condiciones de Trabajo, y la Direccibn

ALICIA IBARGUENGOITIA

se niega a firmar el Convenio correspondiente al aihc de
Relaciones al Interior >

‘ 1983 que incluye recatcgorizacidn, retabulacion salarial
~ CUITLAHUAC HERNANDEZ M

Acidn Sindical y basificacidn de trabajadores contratados irreju.armen

te.
LOBERTO MARTINEZ 1.
Deportes Ante esta falia de respuesta de la Direccidbn e
RAUL CASAMADRID X.E.E.P. los trabajadores, reunidos en Asamblea Bxtra-
Prensa y Propaganda ordinaria, hoy jueves 22 de marzo, decidieron desarro-
GILBERTO CEDILLO R. llar e impulsar diversas actividades de difusibén y mo-

Accién Cultural vilizacidn, para dar a conocer al exterior la intranqui

lidad laboral que priva en la emisora, asi como la arro
gancia de la Direccién General que se ha manifestado en
t4cticas dilatorias con el argumento ilbégico de que las

demandas de los trabajadores "rebasan su competencia”.
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El clima de intranquilidad laboral que priva
en la emisora, junto al incumplimiento de convenios,
algunos pactados desde 1981, asi como la contrata-
cibébn de nuevo personal por parte de la Direccidn sin
notificar a la Delegacidén Sindical, ha provocado in-
cluso que muchos trabajadores calificados hayan deser
tado de Radio Educacidn, lo que ha originado que dis-

minuya la calidad de las emisiones.

Los trabajadores de Radic Educacibn identifi-
camos nuestro proyecto sindical con la preocupacibn -
permanente, por fortalecer el trabajo comunicador de
eszta radioemisora que hemos contribuido a levantar y
a la que tanto debemos profesionalmente. Queremos un
medic de comunicacidn cue cumpla cada dia con mayor
eficacia, con los fines culturales, de informacibén y
entretenimiento gue impulsaron su creacibn, y como -
parte de la sociedad civil, ejercitamos cotidianamen-
te con nuestro trabajo responsable el derecho a parti

cipar en la orientacibén de sus contenidos.
"POR UNA RADIODIFUCION CRITICA, POPULAR Y -DEMOCRATICA®
EL COMITE EJECUTIVO

DELEGACION D-III-57

RADIO EDUCACION.



