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 Hace ya tiempo que, en diversos terrenos, el gobierno
mexicano perdio la apariencia angelical que le permitié sustraerse al
escrutinio internacional, al que so6lo cran sometidos regimencs
donde ostensiblemente se violaba la ley o ¢ésta era dicha y aplicada
por podercs arbitrarios. 1.a mundializacion de todos los temas de la
vida publica ha insertado a México de manera inequivoca ante 10s
ojos de todos y asi, tanto en materia electoral como en el mas
anchuroso campo de los derechos humanos, instituciones y précticas
mexicanas son objeto de examen a cargo de organismos publicos y
privados de todo ¢l mundo. Con frccuencia, el resultado de ese
género de aproximaciones a la realidad mexicana es una
observacion critica o, de plano, una reprimenda.

A .pesar de que Mexico es parte de la Organizacion
Internacional del Trabajo y ha suscrito y ratificado un buen numero
de convenios en esa materia, no es usual que los sujctos del derecho
laboral en México acudan a las instancias internacionales. Pucden
hacerlo legitimamente, pucs tales instrumentos del derecho
internacional, Jos convenios impulsados por la OIT, forman partc
del derecho nacional, y su aplicacion es obligatoria en los tribunales
y las oficinas administrativas en México.

Por eso cobra especial importancia ¢l contraste que se ha
establecido entre la OIT y la justicia mexicana a propdsito del
sindicato de la antigua Secretaria de Pesca. Ilace ya un afio que,
con el argumento de que dicha Secretaria se transformé en otra, fue
decretada la supresion del agrupamiento sindical, como si de una
decision administrativa y legislativa a la que los trabajadores fueron
ajenos, sc pudieran desprender efcctos adversos, en contra de sus
intereses. Il Tribunal Federal de Conciliacion y Arbitraje canceld
por un lado la existencia de tal sindicato, algo que sélo sus
agremiados podrian decidir; y, por otro lado sacrament6 la iniciativa



de la ESTSE dirigida cntonces por Carlos Jiménez Macias, para
inventar un nuevo sindicato. Fste, a su condicion novedosa, affadirfa
una virtud: careceria de una molesta caracteristica del sindicato al
que se busca eliminar, que cs su naturaleza y practica democraticas,
comportamiento andmalo en el sindicalismo burocratico mexicano.

El viernes pasado, un tribunal fedcral puso fin a la lucha
juridica del sindicato de Pesca, al convalidar las ilegales decisiones
que le arrebataran la existencia. La resolucion caminé en sentido
contrario a las apreciaciones hechas por ¢l ‘Comité de l.ibertad
Sindical de la OI'T, al que recurrid dicho sindicato el 31 de mayo
anterior, Tras cscuchar la justificacion gubernamental (ofrecida en
sendos informes el 31 de agosto y 21 de scptiembre del afio pasado),
esc Comité internacional inst6 al gobierno mexicano a practicar la
libertad sindical, agraviada por sus resolucioncs contra el sindicato
de Pesca. |

El Comité, conforme a la legislacion interna de la OIT, pidi6 al
consejo de -administracion de esa oficina internacional, la
aprobacién de 135 dos recomendaciones siguientcs,
“a) recordando al Gobierno que los trabajadorcs al servicio del
Estado deben también ftcner el derecho de constituir las
organizaciones sindicales de su eleccion y afiliarse a ellas con la
sola condicion de obscrvar los estatutos de las mismas, asi como
quc las autoridades publicas deberan abstenerse de toda
intervencion que tienda a limitar cste derecho (articulos 2 y 3 del
Convenio num. 87), el Comité pide al Gobierno que adopie las
medidas necesarias para que, tanto en la legislacion como en la
préctica, los trabajadores al setvicio del Estado
1) puedan constituir libremente organizaciones sindicales
independientes y de su propia eleccion, y afiliarse a las mismas,
tanto a nivel de base como de federacion y fuera de toda estructura
sindical existente, y 2) puedan determinar el namero de trabajadores
necesario para constituir un sindicato ¢n una dependencia estatal y
la naturaleza del sindicato que descan constituir, y.



b) aunque toma nota dc las observaciones del Gobierno sobre el
cambio de nombre y de naturaleza de la Secretaria dc Estado donde
operaba la organizacion querellante y dc que esta organizacion
quedo disuclia por falta del namero minimo legal de trabajadores, el
Comit¢ teniendo en cuenta los principios mencionados en la primera
recomendacion, subraya la necesidad de que sc supriman de la
manera mas rapida posible todos los obstaculos legales y practicos
para que la organizacién querellanic tenga existencia legal y realice
las actividades sindicales previstas en ¢l Convenio nam. 87. El
Comité pide al Gobicrno que le mantenga informado al respecto.

Estas recomendacioncs de la OIT carecen de fuerza juridica,
pues la soberania mexicana permite al Iistado cludir la aceptacion
de ese documento. Pero su impacto moral, aun con la moderacion
que de todas maneras impregna su contenido, serd cada vez mayor,
no e¢n ¢l orden practico, pues no resarcira su derccho a quienes lo
perdicron, sino en la nccesidad de ajustar la ley laboral a intereses
auténticos dc los trabajadores, y no del poder.



